
 

 

PROCESO DIRECCIONAMIENTO ESTRATÉGICO 

 
ACTA DE REUNIÓN Y LISTADO DE ASISTENCIA 

Código: PE01-PR01-F04 Versión: 5.0 
 
 

No. LUGAR FECHA 
HORA 

INICIO FIN 

32 PLAZA DE MERCADO LA CONCORDIA 23/04/2026 11:00 a.m. 2:00 p.m 

TEMA 
 

MESA DE TRABAJO MANEJO DE PALOMAS DE PLAZA IPES - PLAZA DE MERCADO LA 
CONCORDIA 

 

ORDEN DEL DÍA 

1.​ Presentación 

2.​ Recomendaciones 

3.​ Conclusiones 

4.​ Compromisos 

No. NOMBRES Y APELLIDOS CONVOCADOS INVITA
DOS 

ASISTIÓ 
SI NO 

001 LISTA DE ASISTENCIA  X  X  

      

      

TAREAS Y COMPROMISOS ANTERIORES 

No. ACCIÓN RESPONSABLE PLAZO SEGUIMIENTO 
FINALIZAD

O 
SI NO 

na na na na na x  

DESARROLLO 
 Objetivo de la reunión: Realizar una visita técnica para evaluar las medidas actuales de manejo de palomas, 

brindar recomendaciones basadas en el bienestar animal y coordinar acciones de sensibilización y comunicación 

con comerciantes y usuarios. 

 Temas Tratados y Recomendaciones Técnicas 

●​ Barreras físicas y antiperchamiento: Se recomendó la sustitución de los "spikes" o pinchos metálicos 

actuales por stickers con "Punta Roma" (redondeada). Se explicó que los pinchos afilados pueden causar 

lesiones graves a las aves, lo que podría acarrear infecciones por maltrato animal bajo la ley de protección 

vigente. Asimismo, se sugirió el uso de mallas de polietileno de ojo fino en zonas de refugio, enfatizando la 

necesidad de realizar un mantenimiento y lavado periódico para asegurar su efectividad. 

●​ Gestión de nidos y limpieza: Se asesoró sobre el retiro de nidos: estos pueden retirarse si están vacíos o 

tienen huevos, pero no si contienen pichones, en cuyo caso se debe esperar a que estos abandonen el 

nido. Se recomendó mantener una revisión constante de las estructuras para evitar que se establezcan 

nuevos nidos. 
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●​ Infraestructura de la plaza: Se destacó positivamente el sistema de puertas de la plaza, las cuales 

restringen el acceso de las palomas de manera más efectiva que en otras plazas de mercado. 

●​ Problemática de alimentación: Se identificó un punto crítico donde un comerciante alimenta 

habitualmente a las aves, lo que genera concentraciones de palomas. El equipo del IDPYBA acordó realizar 

una sensibilización directa con esta persona y con los comensales que ofrecen comida a las aves. 

 Proyecto de Comunicación (Muralismo) Se discutió la posibilidad de realizar un mural como parte de la "Estrategia 

Cucurrú", a cargo del grupo AnimalArtes. Se planteó que la gestión de permisos debe consultarse con la Dirección 

del IPES y considerar que la fachada podría tener restricciones por ser patrimonio. Se propusieron espacios 

alternativos como las paredes cercanas a las escaleras o zonas gestionadas por los comerciantes. 

 Compromisos y Acuerdos 

1.​ IDPYBA: Enviará formalmente el acta de la visita, junto con piezas comunicativas digitales (fichas) y un 

manual técnico en PDF sobre la implementación de barreras antiparchamiento. 

2.​ IDPYBA: Gestionará y aclarará los permisos necesarios con la Dirección del IPES para la posible realización 

del mural. 

3.​ Administración de la Plaza: Se recomienda el retiro inmediato de los spikes lesivos para evitar incidentes y 

garantizar el bienestar de las aves. 

4.​ Acción Inmediata: El equipo del IDPYBA procedió a realizar encuestas de percepción y sensibilización con 

los comerciantes y visitantes de la plaza al finalizar la reunión. 

Registro fotografico  
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No. ACCIÓN RESPONSABL
E PLAZO 

    

    
 

   

COMENTARIOS Y OBSERVACIONES 

NINGUNA 

APROBÓ 
NOMBRE Y 
APELLIDO CARGO/ENTIDAD FIRMA 

Mauricio Cano 
Silva IDPYBA/SAF/SINANTROPICOS 

 
ELABORÓ 

NOMBRE Y 
APELLIDO CARGO/ENTIDAD FIRMA 

ISABEL 
ALFONSO SOSA IDPYBA/SAF/SINANTROPICOS 
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